REPUBLICA MOLDOVA
RAIONUL CIMISLIA

CONSILIUL ORASENESC CIMISLIA
4101, bd. Stefan cel Mare 14, orasul Cimislia, tel.: 0241 22842; 0241 22187,
www.cimislia.md. e-mail: secretar.consiliu@cimislia.md

Proiect
DECIZIE
nr. 03/07
din 18.06.2025

Cu privire la delegarea reprezentantului
Consiliului orasenesc Cimislia
n componenta comisiilor de concurs

in conformitate cu art. 14 alin. (1), alin. (2), alin. (3) din Legea privind administratia
publica locald nr.436 din 28.12.2006; art. 26 alin. (1) lit.(b), (f), din Ordinul Ministerului Educatiei
163/2015 pentru aprobarea Regulamentului cu privire la organizarea si desfasurarea concursului
pentru ocuparea functiei de director si director adjunct in Tnvatdmintul general, publicat n
Monitorul Oficial nr. 124-130 din 22.05.2015, Consiliul orasenesc Cimislia, DECIDE:

1. Se deleaga doud persoane DI/Dna , ,
in calitate de reprezentanti ai Consiliului orasenesc Cimislia, Tn componenta comisiilor de
concurs pentru ocuparea functiei vacante de director la urmatoarele institutii de educatie
timpurie:

Gradinita-cresa ,,Ghiocel”;
Gradinita-cresa ,,Andries”

2. Se deleaga un cadru didactic DI/Dna ,in componenta comisiei
de concurs la institutia de educatie timpurie: Gradinita-cresa ,,Andries”.

3. Executarea prezentei Decizii se pune Tn seama primarului orasului Cimislia, DI Sergiu
Andronachi

4. Controlul executarii prezentei decizii se pune in sarcina comisiei de specialitate drept,
disciplind, Tnvatamint, culturd, protectie social, sanatate, turism si culte.

5. Prezenta decizie va fi publicatd Tn Registrul de stat al actelor locale si pe pagina oficiald a
primariei or. Cimislia.

Proiect initiat de Primar Sergiu ANDRONACHI
Avizat:

Secretar interimar al Consiliului Sabina DIMITROV
Jurist lon SECARA


mailto:secretar.consiliu@cimislia.md

Nota informativa
la Proiectul Deciziei nr. 03/07 din 18.06.2025
,»Cu privire la delegarea reprezentantilor Consiliului orasenesc Cimiglia in componenta
comisiilor de concurs”.

Prin dispoztia nr. 64 din 21.03.2025 si nr.65 din 21.03.2025 al primarului orasului Cimislia
a fost initiat, concursul pentru ocuparea functiei vacante de director la urméatoarele institutii de
educatie timpurie :
Gradinita-cresa ,,Ghiocel”,
Gradinita-cresa ,,Andries”.

in baza prevederilor art. 26 al ,,Regulamentului cu privire la organizarea si desfasurarea
concursului pentru ocuparea functiei de director si director adjunct Tn Tnvatamantul general”,
aprobat prin ordinul Ministerului Educatiei nr. 163/2015 si publicat in Monitorul Oficial nr. 124-
130 din 22.05.2015, modificat OMEC114 din 24.01.25, M033-36/01/04.02.2025 art.74; in
vigoare 04.02.25.

26. Comisiile de concurs au urmatoarea componenta:

1) pentru functiile de directori in institutiile de educatie anteprescolard (cresa, centru
comunitar de educatie timpurie), institutiile de Tnvatdmint prescolar (gradinitd de copii, centru
comunitar de educatie timpurie) si institutiile extrascolare (de nivel local) - comisia de concurs
este instituitd de cdtre primar Tn urmatoarea componenta:

a) primarul sau o persoana delegatd de acesta;

b) doua persoane delegate de consiliul local;

c) doud persoane delegate de organul local de specialitate ih domeniul Tnvatamintului;

d) un reprezentant desemnat de consiliul de administratie;

e) un reprezentant al colectivului de munca din institutia corespunzatoare de Tnvatamint,
desemnat de consiliul profesoral;

f) un reprezentant al Consiliului raional/municipal al sindicatului de ramurd sau al
Comitetului sindical din cadrul institutiei corespunzatoare de invatamant.

n cazul institutiilor cu un numar de pana la 4 cadre didactice, un reprezentant al
colectivului de munca va fi substituit cu un cadru didactic delegat de consiliul local.

Astfel se propune consiliului, Tn baza lit.(b) delegarea a 2 persoane ih componenta comisiilor
de concurs pentru IET:
Gradinita-cresa ,,Ghiocel”,
Gradinita-cresa ,,Andries”,
si suplimentar conform lit.(f) alin.2, un cadru didactic Tn componenta comisiei de concurs la IET
gradinita-cresa ,,Andries”, dat fiind faptul imposibilitatea delegdrii unui reprezentant al
colectivului.

Responsabil resurse umane Natalia CECATI



