REPUBLICA MOLDOVA
RAIONUL CIMISLIA

PRIMARIA ORASULUI CIMISLIA
4101, bd. Stefan cel Mare 14, orasul Cimislia, tel.: 0241 22187
www cimislia.ind, e-mail: primaria@cimislia.md

DISPOZITIE

Din {§ 04 2026 Nr. {7/ d

Cu privire la aprobarea planului de actiuni 2026
pentru imbunititirea Capacititii Organizationale
si Functionale (FOCAS) a Primariei orasului Cimislia

In temeiul art. 29 alin. (1) lit. a) ¢) sij) din Legea nr. 436/2006 privind administratia publica

locala, in scopul organizirii eficiente a activitatii aparatului primariei si a serviciilor din subordine
pe parcursul anului 2026, DISPUN:

1.

75

Primar

Se aproba Planul de actiuni 2026 pentru imbunititirea Capacititii Organizationale si
Functionale (FOCAS) a Primariei orasului Cimislia, conform anexei.

Responsabilii de executarea activittilor incluse in Planul anual de actiuni vor asigura
realizarea acestora 1n termenele stabilite.

Secretarul Consiliului local va asigura aducerea la cunostintd a prezentei dispozitii
persoanelor interesate.

Prezenta Dispozitie se comunicd persoanelor vizate, intrd in vigoare la data includerii
acesteia in Registrul de stat al actelor locale si poate poate fi contestata cu cerere prealabild
adresatd Primarului orasului Cimislia, la adresa orasul Cimislia bdul. Stefan cel Mare 14,
in termen de 30 de zile, potrivit prevederilor Codului administrativ.

Controlul asupra executarii prezentei dispozitii mi-1 asum.

Sergiu ANDRONACHI

Ex. Cristina P]nzari
Secretara Consiliului Orasenesc
0241228 42



http://www.cimislia.ind
mailto:priniaria@cimislia.md
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ul orasului Cimislia

PLANUL DE ACTIUNI 2026
pentru imbunititirea Capacitiitii Organizationale si Functionale (FOCAS) a Priméariei CIMISLIA

Actiuni Termene de Indicatori de Responsabil Referinte
realizare monitorizare

P ALY s : e

erne

1.1 Dispeonibilitatea cadrului regulatoriu la nivel local / actelor int

. . . . Aprilie-august Registru actualizat al
Inventarierea si evaluarea cadrului normativ local .
. ; ... e 1 2026 actelor normative Secretarul CL
existent (regulamente, decizii ale consiliului local, . - 3
. o . . . interne (nr. acte Sp. relatii publice
dispozitii ale primarului, proceduri interne) . . ;
Inventariate)
Monitorizarea implementarii actelor interne Octombrie 2026 | Raport anual elaborat Secretarul CL
Elaborarea Regulamentului intern de activitate a Martie 2026 Regulament elaborat Viceprimari
Primariei si aprobat Secretar CL
. . . Martie 2026 Statut elaborat si Viceprimari
Elaborarea si aprobarea statutului orasului
¥ : aprobat Secretar CL
. . . B i Trimestrial 2026 Nr. de sedinte Primar
Organizarea si monitorizarea activitétii comisiilor de ", . .
ST e e . organizate Viceprimar
lucru de pe langa primarie (multidisciplinara, sociala, .. .
. . M . L Nr. participanti la
comisia de licitatie, administrativa, grup de lucru pe . Lo
e . L. . . sedinte, inclusiv
achizitii publice, comisia de inventariere) " .
’ femei/barbati




Actiuni Termene de Indicatori de Responsabil
realizare monitorizare
Elaborarea Planului de actiuni privind imbunatatirea lanuarie-mai Act aprobat Primar
imislia pentru anul 2026

infrastructurii a orasului

o-ecanomica a localitati

“Mai 2026

Raport de progress

Viceprimar

Monitorizarea, evaluarea si raportarea implementarii Grupul de lucru
Strategiei de Dezvoltare Locald, elaboratd prin analiza elaborat

indicatorilor si atingerea obiectivelor specificate 1in Grad de

beneficiul tuturor cetitenilor, inclusiv tineri, persoane in implementare a

etate, femei, persoane cu dizabilitati activitéatilor

Elaborarea Strategiei de Dezvoltare Locald 2026-2030 Decembrie 2026 | O strategie elaborata Grupul de lucru

1.3 Documentatia de urbanism si amenajare a teritoriului

Monitorizarea respectérii planificérii urbanistice a
localitatii st imbunatatirea planificérii urbane prin
evaluarea existentei rampelor de acces si asigurarea
accesului la cladirile publice pentru persoanele cu
probleme locomotorii si in carucioare cu rotile, parintilor
cu copii 1n cérucior, etc

Semestrial

Plan elaborat

Raport informativ
semestrial

Primar,
Arhitect-sef

Identificarea resurselor financiare prin aplicarea la

Pe parcursul

Resurse identificate

Specialist atragerea

proiecte pentru anului Activitati realizate investitiilor
actualizarea PUG-ului Primar
Elaborarea documentatiei de urbanism si amenajare a Pe parcursul Planuri urbanistice,
teritoriului orasului Cimislia: anului planuri de amenajare :

3 3 Arhitect

a) Regulamentul privind procedura de
demolare/desfiintare a constructiilor executate ilegal pe

a teritoriului
orasenesc,




1.4 Planul de Investitii Capitale

realizate

Actiuni Termene de Indicatori de Responsabil Referinte
realizare monitorizare
terenurile ce apartin domeniului public/privat al or. regulamente aferente,
Cimislia. elaborate si aprobate
b) Revizuirea si actualizarea tuturor regulamentelor de
urbanism
Eliberarea certificatelor de urbanism si autorizatiilor Pe parcursul Nr. actelor eliberate
prevazute de lege pentru obiectele amplasate in limitele | anului Arhitect
teritoriilor administrate
Elaborarea, aprobarea si aplicarea Regulamentului Local | lunie 2026 Plan elaborat si .
i . Arhitect
de Urbanism aprobat
Mai 2026 PUG actualizat si
] . aprobat Primar,
Actualizarea PUG, elaborarea PUZ si PUD L . .
’ PUZ-uri si PUD-uri Arhitect
elaborate
- o - " . Permanent Raport informativ Specialist n
Monitorizarea executdrii lucrdrilor de constructii publice . ..
semestrial constructii
Permanent Nr. de controale
Monitorizarea implementarii Regulamentului de efectuale .
i o - : Nr. de procese Arhitect-sef
intretinere a fatadelor si asigurarea identitdtii cromatice a . .
e ’ verbale intocmite Agent constatator
cladirilor S
Nr. de masuri
intreprinse
Instruirea specialistilor APL privind aplicarea cerintelor | Permanent Nr. de instruiri Specialisti in
urbanistice locale la lucrarile de infrastructura

domeniu




Actiuni Termene de Indicatori de Responsabil Referinte
realizare monitorizare
Elaborarea si aprobarea planului de investitii capitale Ianuarie 2026 Plan elaborat si
pentru anul 2026 aprobat
Specialist in
atragerea
investitiilor
Grup de lucru
lanuarie 2026 Mecanism elaborat si
aprobat
Specialist in
Elaborarea mecanismului intern privind prioritizarea atragerea
investitiilor capitale investitiilor
viceprimari
Trimestrul [V Nr. de directii
prioritare identificate
Propuneri de Specialist in
Identificarea directiilor prioritare pentru investitii solutionare atragerea
capitale investitiilor
viceprimari
L . . .. . Trimestrul | Profil investitional
Mediatizarea profilului investitional si identificarea Nr. actiuni
poter.n;la!flor investitori conform profilului investitional al promotionale Primar
localitéatii R
Specialist in
4




Actiuni Termene de Indicatori de Responsabil Referinte
realizare monitorizare
atragerea
investitiilor
Specialist relatii
publice
Participarea la evenimentele de instruire in domeniul La necesitate Nr. de instruiri e
. oEE W S—— . ) . Specialisti APL
identificarii si planificarii investitiilor capitale realizate ’
. N 0 Trimestrial Nr. de dosare Specialist in
Organizarea si arhivarea dosarelor privind implementarea .
: arhivate atragerea
tuturor proiectelor . e
investitiilor

1.5 Planui Financiar Multianual (pe termen mediu si lung)

. . . August- Plan elaborat/aprobat Specialist in
Elaborarea Planului financiar multianual pe termen gust P pect
) octombrie 2026 planificare
mediu .
Contabili
Imbunatatirea practicilor de planificare multianuala in La necesitate Nr. de instruiri
conformitate cu metodologiile internationale (instruiri, realizate Contabili
consultanta, schimb de experientd etc) Nota informativa

1.6 Planificarea Dezvoltirii Economice Locale

Elaborarea planului de masuri de promovare a dezvoltarii | Decembrie 2026 | Plan elaborat/aprobat Primar
economice locale, inclusiv cu obiectivele si activitatile Viceprimari




Actiuni Termene de Indicatori de Responsabil Referinte
realizare monitorizare
axate pe crearea unui mediu de incurajare a Sp. in atragerea
antreprenoriatului feminin, afacerilor gestionate de tineri investitiilor
Colaborarea cu agentii economici si sustinerea Permanent e de.mtlmrl Primar
N i— . . realizate .
initiativelor lor de implicare in solutionarea problemelor . Sp. in atragerea
e Nr. de afaceri locale . e
localitatii . investitiilor
’ deschise ’
Anual Nr. de sedinte Primar
Organizarea activitatii Forumului economic pe langa organizate viceprimari
primirie Nr. de participanti Sp. in atragerea
investitiilor
. . | Pe parcursul Resurse financiare Primar
Identificarea surselor financiare pentru conectarea la ; : . . :
. R . anului identificate Sp_ in atragerea
retelele edilitare in Parcul Industrial ' . .
j investitiilor
Organizarea evenimentelor economice locale si : La necesitate Nr. de eveniment Primar
participarea la expozitii, tdrguri, forumuri nationale si organizate Viceprimari
internationale . Sp. in atragerea
' investitiilor
Atragerea rezidentilor in Parcul Industrial | Permanent Nr. de agenti Primar
economici care Viceprimari
activeaza Sp. in atragerea
investitiilor
; Perceptori fiscali
Identificarea potentialului turistic a localitatii | Trimestrul I-1I Elaborarea Primar
l submeniului atractii . Mo
! - Echipa Primariei
| turistice
6




Actiuni

SERVICH DE UTILITATE PUBLICA

2.1 Serviciul de aprovizionare cu apa

Termene de

_realizare

Indicatori de
monitoriza re

Responsabil

Referinte

Permanent Serviciu functional IM ,,Servicii
Publice Cimiglia”
Organizarea serviciului de alimentare cu apa Consiliul de
adminitsratie al
IMSPC
Monitorizarea prestarii serviciului de aprovizionare cu Permanent Raport annual Viceprimar
apa elaborat
Periodic Nr. controale
Efectuarea continua a controalelor privind calitatea apei efectuate ) IM ,Servicii
. s — . Note informative . e
si imbunétatirea calitatii acesteia in caz de e — Publice Cimislia”,
necorespundere cu cerintele sanitare Viceprimar

Autorizare pentru
functionare




Actiuni Termene de Indicatori de Responsabil Referinte
realizare monitorizare
Dezvoltarea si mentinerea, in conformitate cu regulile Permanent Nr. mésurilor
sanitare, a surselor si sistemelor publice de alimentare cu intreprinse Ponderea
apa a populatiei, inclusiv prin efectuarea continua a cheltuielilor din Vi i
. . . T iceprimar
controalelor privind calitatea apei potabile si bugetul local P
imbunatatirea calitdtii acesteia in caz de necorespundere
cu cerintele sanitare
Instruire in gestionarea, monitorizarea prestarii La necesitate Nr. de instruiri Pri
- i rimar
serviciilor AA realizate
A . ) Octombrie 2026 Resurse financiare Primar
Planificarea si asigurarea resurselor financiare pentru . .
. i planificate Contabil
investitii capitale
Identificarea resurselor pentru implementarea proiectelor | Pe parcursul Retele de apeduct Primarul
de reabilitare a retelelor de apeduct in regiunea Malina, | anului reabilitate Viceprimarul
Bogdanovca Noua. Sp. in atragerea
investitiilor
L . . - Pe par Echi I icii
Dotarea serviciului de aprovizionare cu apa cu pa.cursul chipamente IM ,,Se.rw.cg .
. - ) . anului procurate Publice Cimislia”,
echipamente specializate (detectie scurgeri, . ’
P primarul
autospeciald). Vi .
iceprimar
1
. S— . Pe parcursul Serviciu functional IM ,,Servicii
Organizarea serviciului de canalizare i ’ . I
anului Publice Cimislia”,
8




implementate

investitiilor

Actiuni Termene de Indicatori de Responsabil Referinte
realizare monitorizare
Consiliul de
adminitsratie al
IMSPC
Monitorizarea prestarii serviciului de canalizare S pafcursul et Viceprimar
anului elaborat
Identificarea resurselor pentru implementarea proiectelor | Pe parcursul Resurse identificate Primar
de reabilitare a retelelor de canalizare in regiunea Malina. | anului Proiecte Sp. in atragerea

Realizarea lucrdrilor de constructie in cadrul proiectului | Pe parcursul Retea de canalizare Viceprimar
de canalizare in partea de nord-vest a or. Cimislia anului construitd

Finalizarea proiectelor de canalizare: sect. Cogilnic si Noiembrie 2026 Retea de canalizare Viceprimar
Centru construita

Dotarea servciului de canalizare cu echipamente Pe parcursul Echipamente Primar
specializate (detectie scurgeri,). anului procurate

2.3 Managementul deseurilor solide

Organizarea serviciului de gestionare si colectare a Permanent Nota informativi IM ,,Servicii
deseurilor menajere solide prezentata anual Publice Cimiglia”,
viceprimarul
Monitorizarea prestirii serviciu DMS Permanent Indicatori elaborati Vi .
iceprimar
Raport lunar
Pe parcursul Poligon de
Amenajarea si intretinerea poligonului de depozitare a anului depozitare a DMS M, Servicii
DMS amenajat Publice Cimislia”,
Viceprimar




Actiuni

Termene de
realizare

Indicatori de
monitorizare

Responsabil

Referinte

Organizarea campaniilor de sensibilizare a cetdtenilor
pentru mentinerea unui mediu ambiant nepoluat

Periodic

Nr. de intilniri
organizate
Nr. de cetétent
informati, inclusiv
dezagregat pe criterii
de gen

Primar

Evaluarea gradului de satisfactie a locuitorilor de
serviciul de evacuare a deseurilor

Anual

Raport elaborat
Nr. de plangeri
inregistrate
Masuri de
dmbunatatire
realizate

Viceprimarul
Sp. relatii publice

Instruirea in gestionarea, monitorizarea prestarii
serviciilor DMS

La necesitate

Nr. de instruiri
realizate
Nota informativa

Specialisti
responsabili

Colectarea separatd a deseurilor electrice si
electronice(DEE)

Permanent

Deseuri colectate

IM ,,Servicii
Publice Cimislia”,
viceprimar

2.4 Serviciul de transport public local

Organizarea serviciului de transport public local Permanent Nota informativa IM ,,Servicii
prezentata trimestrial | Publice Cimislia”,
CA al IMSPC
Monitorizarea prestarii serviciilor de transport public Trimestrial Nota informative Vi )
iceprimar

local

elaborata

10




Actiuni Termene de Indicatori de Responsabil Referinte
realizare monitorizare

Promovarea adaptérii unitatilor de transport pentru lanuarie 2026 Nr. de masuri Primar

accesul persoanelor cu dizabilitati in transportul public intreprinse

Planificarea si asigurarea resurselor financiare pentru Octombrie 2026 Resurse financiare Primar

dezvoltarea infrastructurii pentru organizarea planificate : .

. . " D Sp. in planificare
transportului public ( statii, marcaje indicatoare )
Evaluarea gradului de satisfactie a locuitorilor de Anual Raport de

serviciul de transport public local

2.5 Intretinerea drumurilor loecale

monitorizare

Viceprimar

Elaborarea Planului de intretinere a infrastructurii lanuarie 2026 Plan elaborat si . N
) . Sp. in constructii
drumurilor publice aprobat
Planificarea si executarea lucrarilor de intretinere a ) . Nr. de lucrari
ATl O Martie-aprilie realizate
- plombarea gropilor 2l Resursg fmancnare . ..
utilizate Sp. in constructii

- aplicarea marcajelor rutier,
- instalarea indicatoarelor rutiere,
- petruirea drumurilor

Aprilie-octombrie
2026

Monitorizarea situatiei de intretinere a infrastructurii Trimestrial Nota informativa . .
. . - Viceprimar
drumurilor publice elaborata
o . ] Trimestrial Nr. de km de drumuri . .
Executarea lucrari de profilare a drumurilor publice Viceprimar
profilate
Planificare si asigurarea resurselor financiare pentru Octombrie 2026 Resurse financiare Primar
reparatia si intretinerea drumurilor. planificate Sp. in planificare

Procurarea tehnicii specializate pentru intretinerea
drumurilor, séraritd, aspirator frunze, utilaj spalat
drumuri

Pe parcursul
anului

Tehnica procurata

Primar
Contabil




Actiuni Termene de Indicatori de Responsabil Referinte
realizare monitorizare
Evaluarea cantitativa si calitativa a starii drumurilor din | Decembrie 2026 Raport de evaluare

or. Cimislia

Sp. in constructii

Executarea lucrarilor de reparatii capitale:

- Reabilitarea infrastructurii rutiere in regiunea Cogilnic,
- pavarea trotuarelor str.. Vasile Alecsandri m str. M.
Eminescu

- reparatia drumururilor in cadrul Bugetului Initiativelor
Civice

Aprilie — iulie
Aprilie-iulie
Julie-noiembrie
2026

Procese verbale de
lucrdri executate

Sp. in constructii

Promovarea BIC pentru participarea cetétenilor la
reabilitarea infrastructurii drumurilor

Octombrie-
noiembrie 2026

Nr. de cetiteni
implicati

Sp. in atragerea
investitiilor

2.6 lluminatul public stradal

Monitorizarea graficului iluminatului stradal in functie

Pe parcursul

Grafic monitorizat

de anotimp anului Viceprimar

Anual Fise de monitorizare
Monitorizarea performantelor sistemelor de iluminat din elaborate . .

. . . Viceprimar
localitate Gradul de satisfactie
a cetatenilor

Martie- km de iluminat Primar

Proiectarea, reparatia si extinderea ilumindrii stradale decembrie 2026 stradal Viceprimar
Sp. in constructii

Planificarea si asigurarea resurselor financiare pentru Octombrie 2026 Resurse financiare Primar

asigurarea iluminatului public

planificate

Sp. in planificare




Actiuni

Termene de
realizare

Indicatori de
monitorizare

Responsabil

Referinte

Evaluarea cantitativa si calitativa a iluminatului stradal
din or. Cimislia

Decembrie 2026

Raport de evaluare

Sp. in constructi

i

Evaluarea gradului de satisfactie a locuitorilor de
serviciul de transport public local

2.7 Gestiunea spatiilor verzi si intretinerea cimitirelor

Inventarierea vegetatiei lemnoase periculoase in
intravilanul or. Cimislia

Decembrie 2026

Permanent

Raport de evaluare

Nr. de copaci
periculosi identificati

Viceprimar

Specialist in
gestionarea
fondului silvic,
pasunelor si

Obtinerea autorizatiilor de defrisare a arborilor din oras

apelor
La necesitate Nr. de autorizatii de Specialist in
defrisare obtinute gestionarea

fondului silvic,
pasunelor si

apelor
Planificarea resurselor financiare pentru amenajamentul | Octombrie 2026 Identificarea . .
o . Sp. in planificare
silvic resurselor financiare
Periodic Nr. de lucrari IM ,,Servicii

Executarea lucrarilor de intretinere a spatiilor verzi si
amenajare a teritoriului

efectuate resurse
financiare alocate

Publice Cimislia’
Specialist in
gestionarea

fondului silvic,
pasunelor si
apelor

3
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Actiuni

Termene de
realizare

Indicatori de
monitorizare

Responsabil

Referinte

Defrisarea arborilor amplasati pe terenurile APL.

La necesitate

Nr. de arbori defrisati

IM ,,Servicii
Publice Cimislia”
Specialist in
gestionarea
fondului silvic,
pasunelor si
apelor

Lucrari de intretinere a fasiilor forestiere conform
amenajamentului silvic (daricirea radacinilor din
padurile APL)

Trimestru 11

Fasii forestiere
intretinute/curate

Specialist in
gestionarea
fondului silvic,
pasunelor si apelor
Intreprindereca
silvo-cinegetica
Cimislia

Pregitirea documentatiei (delimitarea bunului) asupra
terenurilor cu modul de folosinta -gradini care vor fi
transmise pentru impadurire

Pe parcursul
anului

Nr. de bunuri
delimitate

Specialist in
gestionarea
fondului silvic,
pasunelor si
apelor
intreprinderea
silvo-cinegetica
Cimiglia

Intocmirea actelor de constatare cu privire la masa
lemnoasa care se va defrisa.

La necesitate

Nr. actelor de
constatare

Specialist in
gestionarea
fondului silvic,
pasunelor si
apelor

14




Actiuni Termene de Indicatori de Responsabil Referinte
realizare monitorizare
Monitorizarea executarii lucrarilor de intretinere a Lunar Raport. de st
spatiilor verzi si de amenajare a teritoriului monitorizare

Actualizarea Planului de amenajare a cimitirului

Mai-octombrie
2026

Plan laborate si
aprobat

M Lervicii
Publice Cimislia’

b

Executarea lucrarilor de amenjare a cimitirelor: Lunar Nr. de lucrari iM _Servicii
- Reparatia gardului executate Lo il )
. Publice Cimislia
- Instalarea bancilor ’
Trimestrial Raport trimestrial
Monitorizarea executdrii lucrarilor de amenjare a laborate .
. . Viceprimar
cimitirelor Propuneri de
imbunététire
Elaborarea Planului de amenajare a cimitirelor vechi din | Mai 2026 Plan laborate si .
. Viceprimar
centrul orasului aprobat
Actualizarea Regulamentului privind intretinerea Octombrie 2026 Regulament Viceprimar
cimitirului actualizat

SERVICH SOCIALE

2.8 Educatia timpurie

Identificarea necesitatilor de imbunitatire a
infrastructurii institutiilor prescolare

Septembrie -
Decembrie 2026

Analiza elaborata
Necesititi
identificate

Directori institutii

15




Actiuni Termene de Indicatori de Responsabil Referinte
realizare monitorizare
Planificarea lucrarilor de reparatii curente: Octombrie 2026 Plan elaborat Specialist
1.Lucrari de reparatie a Gradinitelor lulie-august planificare
Specialist in
constructii
| o Directori institutii
Efectuarea lucrarilor de reparatii curente: [ulie-august Pe parcurs
- pavarea curtii institutiilor Fat Frumos si Foisor 2026
- Lucréri de reparatia a grupelor gr. Randunica, Sp. in constructii
Ghiocel, Fat Frumos
- Reparatia bucatariei gr. Viorica
Aplicarea la proiecte de termoizolare si eficienta Pe parcrsul anului Nr. de proiecte Primar
energeticd Viceprimar
Specialist in
atragerea
investitiilor
Identificarea surselor de finantare pentru achizitionarea si | Pe parcursul Mobilier instalat Primar
instalarea mobilierului in toate gradinitele orasului. anului Viceprimar
Specialist in
atragerea
| investitiilor
Deschiderea unei grupe de cresa pentru copii cu varste Din 01.09.2026 | Nr. de copii la cresa Primar
cuprinse intre 1 si 2 ani in gradinita Fat-Frumos din or. p—
ST ’ Viceprimar
Cimislia
Suplinirea functiilor vacante de director la gradinitele din | Pe parcursul Persoane angajate Primar
oras anului Secretar CL
Comisia de concurs
16




Actiuni

Termene de
realizare

2.9 Cultura, sportul si tineretul (case de cultura, biblioteci publice, muzee etc.)

Indicatori de
monitorizare

Responsabil

Referinte

2.9.1. Biblioteci
Identificarea necesitatilor de Tmbunétatire a Octombrie- Necesitati Director biblioteca
infrastructurii bibliotecilor noiembrie 2026 identificate
Elaborarea proiectului pentru reparatiei capitale a Octombrie 2026 Proiect tehnic Primar
Bibliotecii Oradsenesti Cimislia elaborat viceprimar
Elaborarea si prezentarea Planului de activitate a Octombrie- Plan eleborat Director biblioteca
Bibliotecii orasenesti si filialelor acesteia noiembrie 2026
Monitorizarea realizirii activitatilor Bibliotecii ordsenesti | Permanent Rapoarte elaborate Viceprimar
si filialelor acesteia
Implicarea in organizarea si desfésurarea activitatilor Biblioteca
cultural-artistice organizate de catre APL I: Specialist tineret

- Sarbatoruile de iarna sport

- Cantecul Pascal

- Ziua copiilor

- Hramul orasului

- Festivalul Miorita Laie

- Alte activitati
Prezentarea Raportului de activitate a bibliotecii publice | Martie 2026 Raport elaborat Director biblioteca
pentru anul 2026 la sedinta consiliului local.
Extinderea fondului de carte Permanent Nr. de carti Director biblioteca

procurate/donate
Permanent Nr. de cititori noi Director biblioteca

Majorarea numaérului de cititori/vizitatori
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Actiuni Termene de Indicatori de Responsabil Referinte
realizare monitorizare
Nr de activitati de
sensibilizare realizate
2.9.2. Case de cultura
Identificarea necesitatilor de imbunititire a Octombrie — Necesitai Director biblioteca
infrastructurii Casei de Cultura noiembrie identificate
2026

Elaborarea si prezentarea Planului de activitate a Octombrie- Plan eleborat Director biblioteca
Bibliotecii orisenesti si filialelor acesteia noiembrie 2026
Monitorizarea realizarii activitdtilor Bibliotecii orasenesti Permanent Rapoarte elaborate Viceprimar
si filialelor acesteia
Implicarea in organizarea si desfasurarea activitatilor Biblioteca
cultural-artistice / sportive organizate de catre APL I Specialist tineret

- Sarbatorile de iarna sport

- Cantecul Pascal

- Ziua copiilor

- Hramul orasului

- Festivalul Miorita Laie
Alte activitdti conform planurilor de activitate a
institutiilor B
Prezentarea Raportului de activitate a Casei de Cultura Martie 2026 Raport elaborat Director biblioteca

_ pentru anul 2026 la sedinta consiliului local.

- . y Aprilie - Procese verbale de Viceprimar
e e e (T decerr?brie 2026 lucrari realizate Sp. in constructii
2.9.3 Stadion si infrastructura sportivia
Proiectarea Centrului sportive regional Cimislia (Bazin Aprilie— Proiect elaborat Pri

A N 8 . rimar
de Inot / sald polivalenta ) decembrie 2026
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Actiuni Termene de Indicatori de Responsabil Referinte
realizare monitorizare

Identificarea necesitatilor de imbunititire a Octombrie- Necesitati Director stadion
infrastructurii Stadionului orasenesc si noiembrie 2026 identificate
stadioanelor/sélilor sportive din subordinea acestuia
Elaborarea si prezentarea Planului de activitate a Octombrie- Plan eleborat Director stadion
Stadionului ordsenesc si stadioanelor din subordinea noiembrie 2026
acestuia
Monitorizarea realizarii activitatilor sportive Permanent Rapoarte elaborate Viceprimar
Implicarea in organizarea si desfasurarea activitatilor Stadion B
cultural-artistice / sportive organizate de catre APL I: Specialist tineret

- Ziua sportivului sport

- Curse de cai

- Moto fest

- Cupa primarului

- Qala sportului

- Alte activitati conform planurilor de activitate a

institutiilor

Prezentarea Raportului de activitate a Stadionului Martie 2026 Raport elaborat Director biblioteca
ordsenesc pentru anul 2026 la sedinta consiliului local.
Desféasurarea reparatiei peretelui de sprijin si scarilor Aprilie - Procese verbale de Viceprimar
stadionului orasenesc decembrie 2026 lucrari realizate Sp. in constructii

Extinderea iluminatului pentru stadionale de minifotbal
si baschet/volei din Scuarul Copilariei

T

2.10. Servicii de asistentii socialii comunitari

Elaborarea programului de dezvoltare a serviciilor sociale
primare

trimestrul 1

Program elaborat/

aprobat

Viceprimar
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Actiuni Termene de Indicatori de Responsabil Referinte
realizare monitorizare
Organizarea activitatii Comisiei Multidisciplinare Pe parcursul Nr. de sedinte Presedintele
| anului realizate Comisiei
Nr. de subiecte Specialist pentru
discutate si decizii | protectia drepturilor
adoptate copilului
Asistenti sociali
Nr. copiilor ramasi Viceprimar
Permanent fara ingrijire Specialist pentru
Evidenta copiilor rdmasi fara ingrijire parinteasca, p armtc.a‘ascai protectia d rep Furllor
i —— ) Nr. copiilor in copilului
copiilor in situatie de risc ) — .
situatie de risc
Raport de
monitorizare
Evidenta copiilor aflati in serviciul de custodie, Registru SEIHTERE NECOCTSIT Spec1'allst pentru
: < protectia drepturilor
de evidenta B
’ copilului
BN P [ r—— Permanent Nr. de dosare a Specialist pentru
Evaluarea initiala a situatiei copiiilor aflati in situatie de . . : .
: 4 Inlald ¢ i ; copiilor evaluati protectia drepturilor
risc, copiii separati de parinti . .
copilului
La necesitate Specialist pentru
. : et e Nr. de cazuri protectia drepturilor
Rea.llzarea Managementului de caz a familiilor in situatie Raport monitorizare e
de risc )
Echipa
multidisciplinara
Elaborarea planurilor individualizate pentru familiile cu La necesitate Nr. dosarelor Specialist pentru
copii in situatie de risc | familiilor protectia drepturilor
J copilului
Monitorizarea si vizita la domiciliu la familiile cu copii | ] . N.r. .de SR G .
) - ) Trimestrial serviciul de custodie
in serviciu de custodie
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Actiuni Termene de Indicatori de Responsabil Referinte
realizare monitorizare
Specialist pentru
protectia drepturilor
copilului
Planificarea si monitorizarea serviciului social - Dispozitie privind Manager Cantina
Spalatorie sociala pentru grupurile vulnerabile din orasul Lunar aprobarea listei Social
Cimislia benificiarilor Viceprimar
Dispozitie privind Manager Cantina
Planificarea si monitorizarea activititii Cantinei Sociale Lunar aprobarea listei Sociala
benificiarilor Viceprimar

2.11 SERVICII ADMINISTRATIVE (autorizatii, certificate si alte documente aferente)

Iunie 2026 Nr. de documente Secretarul CL
Reevaluarea si pasaportizarea certificatelor eliberate de Operatorii CISC
Primérie Specialistii
primdriei
Utilizarea Registrului de Stat al Actelor Locale pentru Permanent Nr. de postari Secretarul CL
postarea Deciziilor Consiliului Local si Dispozitiilor Nr. de accesari
Primarului
Utilizarea sistemului e-Cancelarie/ e-APL Permanent DRSS Sp ?c‘%h.g.”
Primaériei
Permanent Nr. de acceséri Specialist pentru
Baza de date privind evidenta custodiilor protectia drepturilor
copilului
Actualizarea Registrului de evidenta a populatiei si Permanent Registru actualizat in Specialist i
gospoddriilor-prin operarea modificarilor privind termen i e & S
o . . evidenta populatiei
domiciliul, componenta gospodariilor, nasteri, decese,
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Actiuni Termene de Indicatori de Responsabil Referinte
realizare monitorizare
schimbdri de stare civila si alte date relevante, in baza
actelor prezentate si a informatiilor verificate.
Actualizarea Registrului de stat al alegatorilor- prin Permanent Registru actualizat in
introducerea si corectarea datelor privind alegétorii, termen Specialist in
conform informatiilor furnizate de autoritatile evidenta populatiei
competente si in conformitate cu cadrul legal in vigoare.
Registrul de evidenta a certificatelor, procurilor, Permanent Registru actualizat in
caracteristicilor eliberate conform Nomenclatorului termen
aprobat- prin inregistrarea, pastrarea si gestionarea Nr. certlﬁc.ate Specialist in
documentelor eliberate persoanelor fizice, conform Nr. adever 58 evidenta populatiei
Nomenclatorului aprobat si termenelor legale de Nr. caracteristici
arhivare. Nr. procuri
— - . . Decembrie Nr de servicii .
Digitizarea serviciilor publice (e-permis) L Primar
digitalizate
. . » Permanent Nr. de autorizatii .
Registrul autorizatiilor de constructii . ’ Arhitect
’ g eliberate
. . . Permanent Nr. certificatelor .
Registrul certificatelor de urbanism . Arhitect
eliberate
. . - . Permanent Nr. certificatelor .
Registrul certificatelor de urbanism informative . Arhitect
eliberate
. o . Permanent Nr. de autorizatii .
Registrul autorizatiilor de desfiintare . ’ Arhitect
’ ’ eliberate
. L . B e Permanent Nr. de autorizatii .
Registrul autorizatiilor de schimbare a destinatiilor . ’ Arhitect
y ' eliberate
Registrul de eliberare a titlurilor de autentificare a Permanent Nr. de titluri eliberate | Specialist regim
dreptului de teren funciar
. . . Permanent Nr. certificatelor Specialist regim
Registrul de eliberare a certificatelor A P Lreg
eliberate funciar
. Permanent Evidenta datelor cu Specialist regim
Registrul datelor cu caracter personal )
caracter personal funciar
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Actiuni Termene de Indicatori de Responsabil Referinte
realizare monitorizare
. . . Permanent Nr. de accesari Specialist
Registru patrimoniu . .
patrimoniu
Registrul de monitorizare a contractelor si a acordurilor | Permanent Nr. contractelor Specialist achizitii
aditionale publice
. ! e Permanent Nr. de angajati Specialist resurse
Registrul electronic al angajatilor . © ansaa P
[ — ’ - inclusi in registru ~_umane B
. . 3 : Permanent Nr. certificatelor de . .
Registrul de eliberare a certificatelor de notificare . . Perceptori fiscali
notificare eliberate
Registrul de evidenta a autorizatiilor de amplasare a Permanent Nr. de autorizatii 3 .
S . ’ Perceptori fiscali
_publicitétii eliberate
Permanent Circulatia
Registrul de casa mijloacelor Contabil-sef
financiare
A . - Permanent Numerotatia .
Registrul ordinelor de plata . ’ Contabil-sef
ordinelor ’
. . Permanent Monitorizarea foilor .
Registrul foilor de parcurs Contabil-sef
de parcurs
3 e Permanent Monitorizarea actelor .
Registrul actelor de achizitii N Contabil-sef
i de achizitii ’
. . y b sk Permanent Evidenta .
Registru de evidenta a corespondentei arhivei e Arhivar
' ’ corespondentei
. e n e Permanent Nr. de documente .
Registru de evidenta primirea arhivei e Arhivar
| primite
) e pen - Permanent Nr. de documente .
Registru de evidenta eliberarea arhivei . Arhivar
’ [ eliberate
Raportarea si transmiterea datelor statistice conform Trimestial/anual Rapoarte Specialist in
solicitérilor oficiale evidenta populatiei
Colaborare institutionald (IP Cimislia, ASP, institutiile Permanent Specialist in
de invatdmant, CTAS, CNAM, Biroul National de . P e
e evidenta populatiei
Statistica, etc. :
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Actiuni Termene de Indicatori de Responsabil Referinte
realizare monitorizare
Inspectarea in teritoriu — in vederea verificarii situatiei de | La necesitate Nr. de iesiri in
fapt privind domiciliul si viza de resedintd a persoanelor, teritoriu

corectitudinii datelor inscrise in registrele de evidenta,
precum si identificarii eventualelor neconcordante sau
situatii problematice

Nr. de actualizari

Specialist in
evidenta populatiei

. . B - Permanent Nr. cereri A o
Examinarea cererilor si petitiilor cetdtenilor ... Sp primariei
Nr. petitii
Permanent Nr. cetdteni audiati Primar
Audienta cetatenilor Viceprimar
Sp primariei

3.1 Bugetarea si managementul financiar

Elaborarea si aprobarea Calendarului Bugetar Martie 2026 Act elaborat si Contabil Sef
aprobat Sp planificare
Implementarea Calendarului bugetar Pe parcursul Masuri implementate Contabil Sef

anului Sp planificare
Elaborarea/ actualizarea Politicii de Contabilitate Anual Act elaborat Contabil Sef
Implementarea Politicii de Contabilitate Permanent Raport trimestrial Contabil Sef
Elaborarea si aprobarea Raportului financiar anual Februarie 2026 Raport elaborat si Contabil Sef

aprobat

Elaborarea si audierea Raportului financiar pentru 6, 9 lulie, Rapoarte elaborate
luni Octombrie 2026 Contabil Sef
Monitorizarea continud a executarii bugetului public Trimestrial Note informative Primar

elaborate

Contabil-gef
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Actiuni

Termene de
realizare

Indicatori de
monitorizare

Responsabil

Referinte

Sp. planificare

Sporirea transparentei financiare prin plasarea
informatiei privind executarea bugetului pentru anul
2024 in forma grafica, diagrama pe site-ul localitatii si
pagina de Facebook

lanuarie-februarie
2026

Informatie plasata
Nr. de accesdari

Contabil Sef
Primar
Sp relatii publice

Participarea la instruiri privind bugetarea sensibila la gen | La necesitate Nr. de instruire Primar
si integrarea dimensiunii de gen in etapele procesului realizate Contabil-sef
bugetar Nr. de persoane
instruite
Organizarea audierilor publice pe marginea proiectului Noiembrie Audieri publice
bugetului localitatii realizate B
Nr. de

3.2 Administrarea patrimoniului public

Inventarierea patrimoniului public

Permanent

propuneri/comentarii
receptionate
Nr. de propuneri
implementate

Acte de proprietate
publica identificate si
inregistrate

Contabil-sef
Sp planificare
Sp relatii publice

Specialist
patrimoniu
Specialist
reglementarea
regimului funciar
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Actiuni Termene de Indicatori de Responsabil Referinte
realizare monitorizare
Pe parcursul Extrase din registru Specialist
. - . e anului patrimoniu
Continuarea procesului de inventariere, delimitare, Specialist
inregistrare a patrimoniului public :
reglementarea
regimului funciar
Actualizarea listei bunurilor imobile in baza informatiei | Permanent Liste de inventariere Specialist
disponibile in Registrul bunurilor imobile (RBI) pe elaborate, aprobate patrimoniu
categorii: cladiri, terenuri, drumuri, fasii forestiere, Specialist
paduri. Listele trebuie sd contina caracteristicile relevante reglementarea
(suprafata, nr. cadastral, domeniul, destinatia, valoarea regimului funciar
bunului imobil) Contabil-sef
Actualizarea listei bunurilor imobile care au fost Permanent Liste de inventariere ..
. . . . Specialist
delimitate dar inca n-au fost inregistrate — cu elaborate, aprobate
e reglementarea
caracteristici. . i ]
regimului funciar
Actualizarea listei bunurilor imobile incluse la n;ij_loz;ce Semestrul I Lista ajustata cu
fixe in contabilitate (inclusiv nr. cadastral valoarea de informatia la zi Contabil Sef
intrare/ uzura/ valoarea de bilant)
Elaborarea listei bunurilor imobile care nu sunt Semestrul 1 Lista elaborata

delimitate si nu sunt incluse in Registrul bunurilor
imobile (utilizarea unei codificari temporare proprii),
inclusiv drumurile intre cote in extravilanul localititii (cu
caracteristicele relevante — utilizarea ).

Specialist
reglementarea
regimului funciar
Sp. patrimoniu

Completarea registrului contractelor de arenda a
terenurilor (inclusiv in e-APL ) (HG Nr. 228 din
24.04.2019 pentru aprobarea Regulamentului privind
modul de tinere a registrelor contractelor de arendi) cu
caracteristicile relevante (locatar, nr. contract, suprafata,
termen, valoar_eg, etc).

Pe parcursul
anului

Registru actualizat

Specialist
reglementarea
regimului funciar
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Actiuni Termene de Indicatori de Responsabil Referinte
realizare monitorizare
Completarea registrului contractelor de locatiune, Permanent Registru actualizat =
comodat (locatar, nr. contract, suprafata, termen, ; .
-y S patrimoniu
valoarea, etc). terenurilor (inclusiv in e-APL )
Identificarea in cadrul Comisiei GPP a devierilor La necesitate Nr de sedinte
depistate in evidenta contabild a bunurilor impoile organizz.ite Primar/ Comisie
R sgblecte GPP Contabil Sef
examinate
Participarea la cursurile de instruire in vederea Semestrial Nr. de instruiri
reglementérii proprietatii funciare si inregistrarea realizate Specialist GPP
bunurilor proprietate publica
Organizarea licitatiilor si desfasurarea licitatiilor cu Trimestrial Nr. de licitatii Specialist
vanzare si reducere desfasurate patrimoniu
Delimitarea si inregistrarea bunurilor imobile proprietate | Pe parcursul | Nr de bunuri imobile
publica anului inregistrate si Inginer cadastral
delimitate
Evaluarea pretului de piata a bunurilor imobile de citre Pe parcursul | Nr de bunuri imobile | Sp. in patrimoniu
un evaluator in conformitate cu Legea 989 din 2002. anului evaluate Sp. funciar
Intocmirea si prezentarea darilor de seama Pe parcursul Dari de seama
anuale/simestriale/ trimestriale (Consiliului Raional, anului intocmite si Inginer cadastral
Statistica, Inspecoratul Fiscal) | prezentate
Pregitirea/predarea materialelor arhivei raionale pentru | Pe parcursul | Materiale predate .
T . - Inginer cadastral
anii solicitati, conform nomenclatorului dosarelor anului
Inventarierea bunurilor transmise sau care urmau a fi | Pe parcursul | Nr. de bunuri l'
transmise in contul cotelor-pérti valorice din patrimoniul | anului identificate si o |
fostelor intreprinderi agricole; inventariate (unitati) Specialist |
Si intocmirea listelor bunurilor transmise sau care urmau Nr. de dosare/entitati patrimoniu
a fi transmise in contul cotelor-parti valorice din (foste intreprinderi Comisia
patrimoniul fostelor intreprinderi agricole si adoptarea agrlc.ole) evAaluate .
’ Nr. listelor intocmite .
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Actiuni

Termene de
realizare

Indicatori de
monitorizare

Responsabil

Referinte

deciziei de aprobare a acestora, conform HG nr.
799/2022 pentru aprobarea Regulamentului privind
modul de inventariere a bunurilor transmise sau care
urmau a fi transmise in contul cotelor-parti valorice din
patrimoniul fostelor intreprinderi agricole

Nr. deciziilor de
aprobare adoptate

3.3 Generarea de venituri proprii si venituri colectate si atragerea surselor de finantare

Participare la sesiuni de instruire privind sporirea
veniturilor bugetului local; privind accesul la surse
aditionale de finantare a investitiilor capitale
(imprumuturi)

Semestrial

Nr. de instruiri
realizate

Contabil
Perceptor fiscal

Inventarierea bunurilor imobiliare neevaluate in scopul
impozitarii in localitatile rurale (s. Dimitrovca,
Bogdanovca Noud/Veche)

lanuarie-martie

Nr. bunurilor
imobiliare evaluate

SCITL
Ingineri cadastrali

Identificarea bunurilor imobiliare noi construite, finisate

Pe parcursul

Nr. bunurilor

50%-75% care nu sunt supuse impozitarii in orasul anului imobiliare depistate A S(.:ITL A
Cimislia si evaluate eisulcadas il
Inventarierea notificarilor de comert, evidenta obiectelor | In proces Nr. de notificari SCITL
de comert pe domenii de activitate.
Identificarea bunurilor imobiliare cu statut ,,neingrijite” | lanuarie - aprilie Nr. de bunuri cu SCITL
si calcularea impozitului majorat cu 300% statut ,,neingrijite”
Implementarea regulamentului de parcaj lanuarie - aprilie Nr. locurilor de SCITL
parcaj stabilite si nr. Arhitect
de locuri solicitate viceprimarii
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Actiuni

3.4 Implementarea Sistemului de Control Intern Managerial

Termene de

Indicatori de
monitorizare

Responsabil

Referinte

si plasatd pe pagina
web

Organizarea si desfasurarea procesului de autoevaluare si | 10 februarie CIM realizat Primar
raportare a sistemului CIM in cadrul primariei Directorii de
institutii
subordonate
Oferirea suportului la organizarea procesului de | 10 februarie Nr. de activitati de Secretarul CL
autoevaluare din cadrul entitatilor publice subordonate instruire/informare
realizate
Elaborarea Raportului anual consolidat privind controlul | 10 februarie Raport elaborat st Secretarul CL
intern managerial aprobat Viceprimarii
Declaratie de raspundere manageriala 01 martie Declaratie elaborata Primar

Sp relatii publice

4.1 Consultarea si implicarea cetiitenilor in procesul decizional

Intalniri/vizite in teritoriu a primarului cu cetatenii (pe
sectoare)

[a necesitate

Nr. de sedinte
organizate in fiecare
sat
nr de cetateni
participanti, inclusiv
femei/barbati

4. CAPACITATEA DE LUCRU CU CETATENIL TRANSPARENTA SI ACCESUL LA INFORMATIE

Primar
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Actiuni Termene de Indicatori de Responsabil Referinte
realizare monitorizare
La necesitate Nr. de sedinte
organizate

Intélniri/vizite in teritoriu a specialistilor cu cetitenii (pe
sectoare)

nr de cetdteni
participanti, inclusiv
femei/barbati

Specialistii APL

periodic Nr. de informatii
A i . - . lasate, inclusiv — .
Actualizarea informatiilor pe panouri informative in p . Specialist relatii cu
. . plasate in termen .
locurile publice publicul
trimestrial Nr. de audieri

Organizarea audierilor publice, dezbaterilor

publice organizate
Nr. de cetateni
participanti, inclusiv
femei/barbati
Nr. de subiecte
discutate

Specialist relatii cu
publicul

Efectuarea sondajelor on-line pe platforma Alerte.md
pentru identificarea problemelor localitatii si solutiilor
pentru rezolvarea acestora.

La necesitate

Nr. de sondaje
realizate
Nr. de subiecte
discuatte
Nr de
propuneri/comentarii
identificate
Nr. de cetateni
participanti, inclusiv
femei/barbati

Specialist relatii cu
publicul

Motivarea cetitenillor pentru lansarea initiativelor pentru
dezvoltarea localititii.

permanent

Nr. de initiative

Specialist relatii cu
publicul
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Actiuni

4.2 Comunicarea cu cetitenii si alte pArti inferesate

Termene de
realizare

Indicatori de
monitorizare

Responsabil

Referinte

Pe parcursul Raport
Organizarea discutiilor standard neformal Primar- anului Evenimente - ..

T - - g— B s i Specialist relatii cu
cetateni (reprezentanti societate civila, tineri, sportivi, organizate, ublicul
activisti etc.). propuneri P

identificate,
X . . " ermanent Nr. de informatii
Plasarea proiectelor/actelor emise de APL, informatiilor p . N - N
- . - plasate, inclusiv Specialist relatii cu
de interes general pe pagina WEB a Primdriei si retelele . .
L o plasate in termen publicul
de socializare
. . ) Martie 2026 Raport elaborat si Primar
Prezentarea raportul primarului pentru anul 2026 in . o ..

N . o A . discutat Specialist relatii
sedintd CL, sedinte cu cetitenii in format fizic/online ) y
’ ’ ’ ’ i publice

semestrial Nr. de sondaje
realizate
Nr. de subiecte
. . . discutate .
Efectuarea sondajelor on-line, chestionarelor pentru Primar
. . B .. Nr. de persoane care Dt .
identificarea problemelor localitatii si solutiilor pentru - Specialist relatii cu
. au participat la i
rezolvarea acestora - . publicul
sondaje, inclusiv
femei/barbati
Nr. de comentarii
propuneri identificate
Editarea unui buletin trimestrial privind activitatea Specialist relatii cu
Primariei si Consiliului ordsenesc Trimestrial 4 buletine publicul

informative editate
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4.3 Implicarea femeilor, tinerilor, minorititilor etnice si persoanelor dezavantajate

Actiuni Termene de Indicatori de Responsabil Referinte
realizare monitorizare
Primar
Specialist relatii
Desfasurarea actiunii ”Ziua usilor deschise”; februarie Nr. de persoane care cu publicul
au participat Specialistii

primariei

Periodic, la Nr. de campanii
necesitate realizate
Organizarea activitatilor de colectare a ajutorului Nr. de persoane care . .
. A . . Viceprimar
material pentru persoanele social-vulnerabile au beneficiat de
ajutor, inclusiv
femei/barbati
5 3 . . . . ] Periodic, la Nr. de campanii
Incurajarea voluntariatului in domeniul social prin . . . .
campanii de atragere a voluntarilor (instruiri, campanii necesitate i Ve
. ’ P Nr. de voluntari/e Secretar CL
sociale) S
implicati
Organizarea lectiilor publice cu participarea Pe parcursul Nr. de lectii
organizatiilor, expertilor, migratiune si bastinasi cu anului organizate
privire la combaterea traficului de fiinie umane, violenta Nr. de participanti la Secretarul CL
in familie si alte probleme sociale care afecteazi in lectii

special femeile din localitate

Organizarea sesiunilor de informare pentru grupurilor
civice despre importanta participarii la elaborarea si
implementarea proiectelor de dezvoltare a localitatii

Pe parcursul
anului

Nr. de sedinte
oragnizate
Nr. de cetateni
participanti, inclusiv
femei/barbati

Secretar CL
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Actiuni Termene de Indicatori de Responsabil Referinte
realizare monitorizare
Pe parcursul Nr. de evenimente
. —— —_ anului desfasurate .
Colaborarea cu diaspora si implicarea acesteia in S Primar
S Nr. de cetateni .
dezvoltarea comunitatii . . . Director CC
participanti, inclusiv
femei/barbati
2026 Nr. de participanti Secretar CL,

Implicarea refugiatilor in activitatile organizate

4.4 Colaborarea cu organizatiile societitii civile, sectorul privat si grupurile civice

asistent social,
specialist culturd

. . . . 3 Pe parcursul Nr. de actiuni Primarul
Organizarea sistematica de actiuni comunitare cu : 8 : o -
- i 3 : T anului comunitare realizate Specialist in
implicarea ONGe-urilor locala (amenajarea teritoriului,

. . atragerea
concursuri locale , colectarea de fonduri, etc) . i
investitiilor
) - . Pe parcursul Nr. de actiuni Primarul
Sustinerea de catre APL a Asociatiei Bagtinasilor, pat . L e
; . . o . , anului realizate in comun cu Specialist in
inclusiv prin coparticipare la actiunile comunitare AB

. R . . atragerea

organizate la localnicii plecati la munci peste hotare. ) e
investitiilor
Pe ;l)afcursul Nr. dc? VIZIEC Primarul
- . . 3 apre " anului organizate 1n Lt
Vizite de studiu /schimb de experienti tematice in alte 8 Specialist in
e tard/peste hotare
localitati/regiuni atragerea

Nr. de persoane care
au participat

investitiilor

Dezvoltarea si inaintarea proiectelor de dezvoltare locala
si regionala

Pe parcursul
anului

Nr. de proiecte de
dezvoltare localad
elaborate/cistigate

Specialist in
atragerea
investitiilor
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Actiuni Termene de Indicatori de Responsabil Referinte
realizare monitorizare
Anual Nr. de proiecte Primarul
Viceprimar
Desfasurarea Programului Bugetul Initiativelor Civice Specialist in
atragerea
investitiilor

5.1. Gestiunea proiectelor si asigurarea durabilititii

Constituirea echipelor pentru proiectele sociale si de
infrastructura in localitate

La necesitate

Decizie adoptata
Nr. de parteneri in

Primar, Comisiile
de specialitate

grupurile create Directorii
institutiilor
Participarea la instruiri in domeniul Managementului | Anual la Nr. de certificate Primar
proiectelor solicitare Raport informativ Specialistii APL
elaborat
Crearea bazei de date privind potentialii finantatori pentru | Permanent Baza de date Primar
problemele identificate in localitate functionala
Parteneri identificati
Elaborarea de proiecte sociale si infrastructura Trimestrial Nr. proiecte elaborate Primar
Specialistii APL
Elaborarea planurilor pentru durabilitatea proiectelor La necesitate Nr. planurilor Specialistii pe
investitii
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Actiuni Termene de Indicatori de Responsabil Referinte
realizare monitorizare
Participarea in cadrul Programelor Satul European/Satul 2025 Nr. de proiecte Specialistii pe

European Expresss/DAR3+1/ si crearea grupelor cresa.

5.2 Achizitiile Publice

Elaborarea Planului de Achizitii si postarea acestuia pe
website-ul primériei

Anual
trimestrial

aplicate

Plan elaborat,
aprobat si plasat pe
pagina WEB

investitii

Grupul de lucru
Specialist achizitii
publice

Permanent Nr. de achizitii
publice realizate Grupul de lucru
. ; AL . = Specialist achizitii
Organizarea procedurilor achizitiilor publice Procese.verbale P . ’
publicate publice
Nr. de contestatii
inregistarte
. e Semestrial Raport de Primar
Raport de monitorizare a contractelor de achizitii Rap e .
: monitorizare elaborat | Sp.achizitii publice
Darea de seama anuala a contractelor de valoare mica Anual Darea de seama Sp achizitii publice
Semestrial Nr. de instruiri Grupul de lucru

Organizarea instruirilor in domeniul achizitiilor publice
inclusiv achizitii pe proiecte

5.3. Cooperarea intercomunitari

realizate

Specialist achizitii
publice
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Actiuni Termene de Indicatori de Responsabil Referinte
realizare monitorizare
Identificarea oportunitatilor de CIC cu localitatile fitoncStaia Nr-. oportunitafi .
" : ’ | identificate Primar
Invecinate
Asigurarea parteneriatului in cadrul programelor finantate | 2026 Nr. de parteneriate Primar
de partenerii de dezvoltare create
Nr. de proiecte
realizate
Asigurarea  parteneriatelor  pentru  implementarea | 2026 Nr. de parteneriate Primar
proiectelor din Fondul National de Dezvoltare Regionala create
si Locala Nr. de proiecte
realizate
Asigurarea parteneriatelor cu orasele infratite pentru | 2026 Nr. de parteneriate Primar
aplicarea la programele internationale create
Nr. de proiecte

realizate

6.1. Disponibilitatea cadrului regulatoriu privind resursele umane (stat de personal, organigrama, fise de post)

Aprobarea Statului de personal mai Stat de personal Primar
aprobat

Elaborarea/actualizarea fiselor de post conform statului de | Septembrie- Fise de post Specialist resurse

personal aprobat octombrie elaborate, aprobate, umane
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Actiuni Termene de Indicatori de Responsabil Referinte
realizare monitorizare
aduse la cunostinta
functionarilor
Ajustarea organigramei si plasarea organigramei pe site- | Septembrie- Organigrama Specialist resurse
ul primériei octombrie actualizata si plasata umane

6.2 Recrutarea, selectarea, angajarea resurselor umane

Constituirea Comisiei de concurs

La necesitate

pe site primariei

Comisie de concurs
creatd
Membrii Comisiei de
concurs instruiti

Primar

Organizarea concursului pentru ocuparea functiilor

La necesitate

Nr. de concursuri

Specialist resurse

publice vacante realizate umane
Comisia de concurs
Angajarea personalului pentru toate functiile publice | Trimestrul IV Nr. de persoane Primar

vacante

6.3. Evaluarea performantelor profesionale ale resurselor umane

angajate
Nr. de functii ramase
vacante

Actualizarea Regulamentului cu privire la evaluarea La necesitate Regulament Specialist resurse
performantelor profesionale actualizat si aprobat umane
Evaluarea trimestriald a performantei profesionale a trimestrial Nr. de personal Primar
angajatilor evaluat Viceprimari
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Actiuni

Termene de
realizare

Indicatori de
monitorizare

Responsabil

Referinte

Nr. de contestatii
Raport de evaluare
elaborat

Evaluarea semestriala a performantei functionarilor
publici

6.4. Dezvoltarea profesionali a resurselor umane

semestrial

Nr. de personal
evaluat
Nr. de contestatii
Raport de evaluare
elaborat

Primar

Elaborarea planului anual de instruire interni si externd a | decembrie Plan de instruire Specialist resurse
_personalului n baza necesititilor de instruire identificate ajustat umane
Planificarea resurselor financiare (cel putin 2% din decembrie Resurse finaciare Primar
forndul de salarizare) pentru activititi de instruire planificate contabil
Pe parcursul Nr. de activitati Specialist resurse
Organizarea activitdtilor de instruire internd, conform anului realizate umane
Planului aprobat Nr. de persoane
instruire
Delegarea si asigurarea participarii la activitatile de Pe parcursul Nr. de activitéati Primar
instruire externa (conferinte, cursuri de dezvoltare anului realizate Specialist resurse
profesionald, mese rotunde, ateliere de lucru) Nr. de persoane umane
instruire
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